COMMUNAUTE DE COMMUNES DE DESVRES-SAMER

41, rue des Potiers - BP 41 - 62240 - DESVRES

/& o= 7
' @)
rh@cc-desvressamer.fr Communauté de Communes Q\;? AS

deDe(vr"eS-Samer" Cenlre ntercommunal  Acton Socile
de Desvres-Samer

Ambassadeur de Tri sélectif et collecte de données
(H/F) a Longfossé

Contrat a Durée Déterminée 12 mois a temps complet

Description

La Communauté de Communes de Desvres-Samer est composée de 31 communes qui ont fait le choix de
se regrouper et mettre en commun leurs compétences afin de porter des projets intercommunaux ambitieux.

Pour proposer aux 23 000 habitants toujours plus de proximité, la CCDS a développé et étoffé au fil des
années une offre de services de qualité, participant activement a 1’amélioration du cadre de vie. Elle gere
ainsi un centre aquatique, la Maison du Cheval, 4 structures d’accueil petite enfance, un Centre Social (avec
agréments France Services), un service de portage de repas a domicile, un service de collecte des déchets
ménagers ...

Dans le cadre de la politique de collecte et de tri menée par la Communauté de Communes de Desvres-
Samer, la collectivité souhaite renforcer ses actions de sensibilisation et d’accompagnement, des habitants
et des professionnels, vers de meilleures pratiques de tri et de prévention des déchets afin de répondre a
des enjeux environnementaux.

Aujourd'hui, nous recrutons un Ambassadeur de Tri sélectif et collecte de données (H/F) en Contrat a
Durée Déterminée pour 12 mois a temps complet.

Vos Missions
Sous la direction du Responsable Pole Technique Déchets :

e Controler la qualité des prestations de collecte des déchets sur le terrain :
- Assurer le controle des prestations de gestion des déchets ménagers

- Effectuer les contrdles de terrain, repérer les dysfonctionnements

- Remonter les informations relevées sur le terrain

- Créer une fiche de suivi de ce controle

- Effectuer des suivis de collecte

- Participer aux caractérisations

e Accompagner la mise en place de la redevance spéciale

Créer un listing des différents commerces, entreprises, gros producteurs
Créer un fichier de suivi des bacs de collecte

Création d’outils d’aide a la décision

Recenser les bacs mis a disposition des professionnels et des foyers
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e Véhiculer les bonnes pratiques en maticre de gestion des déchets aupres des usagers et de
'ensemble des interlocuteurs des communes.

e Informer les habitants des communes de la CCDS sur les bonnes pratiques en termes de tri

sélectif.

Participer aux manifestations et aux réunions publiques

Organiser et animer des réunions d’information sur les enjeux du tri sélectif.

Animer des stands dans des €coles ou lors d'événements en lien avec le PCAET

Accompagner le déploiement de nouvelles filiéres de tri sur le terrain

Créer les bases de données concernant les collectes (tonnages, rendements, etc.).

Recueillir les données sur la qualité de la collecte et cibler les secteurs a fort taux de refus de
tri.

e Participer a I’élaboration de divers documents informatifs a destination du public.
e Identifier les accés privés utilisés par la collecte.

Votre profil :

Minimum Bac+2

Connaissance des modalités de tri sélectif

Excellent sens de la communication et des relations humaines.

Posséder un excellent sens de I’écoute et étre capable de faire des propositions innovantes.
Etre capable de se faire entendre.

Savoir faire preuve de pédagogie lors de ses missions de sensibilisation.

Sensibilité forte a 1'environnement

Qualités relationnelles et pédagogiques

Capacité d'animation, sens de la médiation et du travail en équipe

Autonomie, polyvalence

Connaissance des logiciels bureautiques (Word, Excel, Outlook, Power Point)

Titulaire d'un permis B

Idéalement, vous étre formés aux connaissances métiers : prévention, pré-collecte, collecte mais
les profils débutants sont acceptés
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Avantages :

Titres restaurants et Comité d'action social aprés 6 mois d’ancienneté, mutuelle et prévoyance avec
participation employeur...

Pour répondre a cette offre

Nous vous remercions d’adresser votre lettre de motivation manuscrite + CV a 1’adresse suivante :
Communauté de Communes de Desvres — Samer 41, rue des Potiers - BP 41 - 62240 —- DESVRES

Ou par mail a rh@cc-desvressamer. fr
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