
Description 
La Communauté de Communes de Desvres-Samer est composée de 31 communes qui ont fait 

le choix de se regrouper et mettre en commun leurs compétences afin de porter des projets 

intercommunaux ambitieux. 

Pour proposer aux 23 000 habitants toujours plus de proximité, la CCDS a développé et étoffé 

au fil des années une offre de services de qualité, participant activement à l’amélioration du 

cadre de vie. Elle gère ainsi un centre aquatique, la Maison du Cheval, 4 structures d’accueil 

petite enfance, un service de portage de repas à domicile, un office de tourisme, un service de 

collecte des déchets ménagers, … 

Aujourd’hui, nous recrutons un/une animateur(rice) Petite Enfance ou Auxiliaire de 

puériculture. 

Vos Missions 
Sous la responsabilité de la directrice de la structure, vous occupez les missions suivantes :  

- Accueillir les enfants et les parents, s'informer de l'état dans lequel ils arrivent ;  

- Etablir une relation de confiance avec les parents et les informer les parents du 

déroulement de la journée ; Avoir un rôle d'écoute et de conseil ;  

- Création et mise en œuvre des conditions nécessaires au bien-être des enfants ;  

- Réaliser les soins courants d'hygiène de l'enfant, répondre aux besoins alimentaires 

des enfants ;  

- S’assurer la sécurité et prévenir l'accident, alerter et réagir en cas d'accident 

(désinfecter et protéger les plaies, estimer une poussée de fièvre), suivre l'état général 

de l'enfant 

- Assurer l'hygiène et l'entretien des lieux de vie de l'enfant et du matériel mis à 

disposition par la structure  

- Respecter les habitudes de chaque enfant (sommeil, activité, éveil et socialisation) et 

participer à son adaptation des enfants ; Aider l'enfant à acquérir progressivement des 

gestes et des comportements autonomes ;  

- Participer à l'élaboration et la mise en œuvre des projets d'activité ; Organiser et 

animer des jeux, des ateliers d'éveil et d'expression ;  

- Participation à l'élaboration du projet éducatif, situer sa fonction et son rôle dans le 

service et l'équipe, participer au travail de l'équipe et aux réunions ; 

- Rendre compte d'observations et d'activités effectuées. 

Votre profil 
Vous disposez du diplôme requis pour travailler au contact des enfants de 0 à 6 ans et avez 

une première expérience professionnelle dans ce domaine. 

Vous possédez de bonnes capacités relationnelles et organisationnelles, et vous souhaitez le 

mettre à profit au sein d’une structure petite enfance accueillant près de 40 enfants. 



Les avantages 
Organisation de travail selon les besoins de la structure, primes, CNAS, titres restaurants, 

mutuelle avec participation employeur, prévoyance avec participation employeur 

Pour répondre à cette offre 
Nous vous remercions d’adresser votre lettre de motivation manuscrite + CV à l’adresse 

suivante : Communauté de Communes de Desvres – Samer 41, rue des Potiers - BP 41 - 62240 – 

DESVRES 

Ou par mail à rh@cc-desvressamer.fr   

mailto:rh@cc-desvressamer.fr

