
Description 
La Communauté de Communes de Desvres-Samer est composée de 31 communes qui ont fait le 

choix de se regrouper et mettre en commun leurs compétences afin de porter des projets 

intercommunaux ambitieux. 

Pour proposer aux 23 000 habitants toujours plus de proximité, la CCDS a développé et étoffé au fil 

des années une offre de services de qualité, participant activement à l’amélioration du cadre de vie. 

Elle gère ainsi un centre aquatique, la Maison du Cheval, 4 structures d’accueil petite enfance, un 

service de portage de repas à domicile, un office de tourisme, un service de collecte des déchets 

ménagers, … 

Aujourd’hui, nous recrutons notre Directeur de Pôle Aménagement du territoire, de l’Environnement 

et du Tourisme. 

Vos Missions 
Sous la responsabilité du Directeur Général des Services, vous formalisez, pilotez et mettez en œuvre 

la politique du service. Vous portez également, aux côtés de l’équipe de direction et des élus, les 

valeurs de l’organisation de notre structure. 

A ce titre, vous 
- Conseillez les élus et assistez le DGS pour la définition des orientations stratégiques dans ses 

champs d’action, 

- Mettez en œuvre l’organisation permettant de répondre aux objectifs politiques, financiers et 

techniques, 

- Formalisez, pilotez et mettez en œuvre la politique de développement économique, 

- Accompagnez, pilotez et mettez en œuvre la politique touristique communautaire, 

- Suivez le service commun d’autorisation du droit des sols (ADS), 

- Pilotez, supervisez la mise en œuvre de l’Opération Programmée d’Amélioration de l’Habitat, 

- Mettez en place une ingénierie en direction des communes, 

- Assurez la recherche de financements pour l’ensemble des services de la Collectivité. 

Votre profil 
De formation supérieure dans les métiers de l’Aménagement du territoire et des politiques publiques, 

vous connaissez les procédures et le fonctionnement d’une collectivité territoriale. 

Vous êtes reconnu pour vos qualités managériales et organisationnelles. Vos capacités à piloter les 

projets et à définir les objectifs collectifs afin de mobiliser les compétences au sein de vos équipes et 

partenaires favoriseront votre réussite sur ce poste. 

 

Les avantages 
Organisation de travail sur 36h ou 39h, RTT, planning avec plages horaires variables, primes, CNAS, 

titres restaurants, mutuelle avec participation employeur, prévoyance avec participation employeur 



Pour répondre à cette offre 
Nous vous remercions d’adresser votre lettre de motivation manuscrite + CV à l’adresse suivante : 

Communauté de Communes de Desvres – Samer 41, rue des Potiers - BP 41 - 62240 – DESVRES 

Ou par mail à rh@cc-desvressamer.fr   

mailto:rh@cc-desvressamer.fr

